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Titolo | — PRINCIPI GENERALI

Art. 1 — Autonomia statutaria

I Comune di Almenno San Bartolomeo € un ente loaat®nomo, rappresenta la propria comunita, ne gluiateressi e ne
promuove lo sviluppo.

I Comune si avvale della sua autonomia, nel rispettlla Costituzione e delle leggi della Repubblitalidna, per lo
svolgimento della propria attivita e il perseguirttedei suoi fini istituzionali.

I Comune di Almenno San Bartolomeo:

- & ente democratico che crede nei principi eurapgidella pace e della solidarieta,

- auspica un sistema statuale unitario di tipo feflera solidale, basato sul principio dell’autonandiegli enti locali,

- valorizza ogni forma di collaborazione con gli iadtnti locali,

- realizza, con i poteri e gli istituti del presestatuto, I'autogoverno della comunita.

Il Comune rappresenta la comunita di Almenno SanoRarteo nei rapporti con lo Stato, con la Regione hardia, con la
Provincia di Bergamo e con gli altri enti o soggptibblici e privati e, nell’'ambito degli obiettiindicati nel presente statuto,
nei confronti della comunita internazionale.

Art. 2 — Finalita

Il Comune promuove lo sviluppo e il progresso civéeciale ed economico della comunita di Almenna 8artolomeo
ispirandosi ai valori e agli obiettivi della Costitane.

Il Comune ricerca la collaborazione e la cooperazioon altri soggetti pubblici e privati e promudeepartecipazione dei
singoli cittadini, delle associazioni e delle fostiali ed economiche all’attivita amministrativa.

In particolare il Comune ispira la sua azione auseg principi:

rimozione di tutti gli ostacoli che impedisconoff&tivo sviluppo della persona e I'eguaglianzaldiglividui;

promozione di una cultura di pace e cooperazioteriazionale e di integrazione razziale;

recupero, tutela e valorizzazione delle risorsenadif ambientali, storiche, culturali e delle tizdni locali;

promozione e tutela di un equilibrato assetto eleltorio finalizzato alla riduzione dell'inquinam e ad un uso sostenibile ed
equo delle risorse;

tutela attiva della persona improntata alla sol&tarsociale, anche in collaborazione con le aagamii di volontariato e nel
quadro di un sistema integrato di sicurezza sqciale

superamento di ogni discriminazione tra i sessthantramite la promozione di iniziative che assiourcondizioni di pari
opportunita;

promozione delle attivita culturali, sportive dempo libero della popolazione, con particolareuaigio alle attivita di
socializzazione di giovani, anziani e portatorhdndicap;

promozione della funzione sociale dell'iniziativeoeaomica, anche attraverso il sostegno a formesdoaazionismo e
cooperazione che garantiscano il superamento siggilibri economici, sociali e territoriali e dihdicap personale.

Art. 3 — Territorio e sede comunale

Il territorio del Comune si estende per 10,4 Kmed,e delimitato a nord con i Comuni di Roncola eo&ta, ad ovest con i
Comuni di Palazzago e Barzana, a sud con il ComuriBrednbate Sopra, ad est con il Comune di Almenno Salnatore,
Paladina e Valbrembo.

Esso comprende la parte del suolo nazionale dalioniton il piano topografico di cui all’art. 9 delegge 24.12.1954 n. 1128
approvato dall’Istituto Centrale di Statistica.

Il Palazzo civico, sede comunale, & ubicato inVidlovembre n. 66.

Le Adunanze degli organi collegiali si svolgono matmente nella sede comunale; esse possono téméusighi diversi in
caso di necessita o per particolari esigenze.

Art. 4 — Stemma e gonfalone

I Comune negli atti e nel sigillo si identifica cdmome di Alimenno San Bartolomeo.

Lo stemma del Comune, riconosciuto con provvedimanttata 11.09.1960 dal Presidente della Repubbticacritto nel libro
araldico degli enti morali & cosi descritto:

“D’azzurro, al leone d'argento, linguato di rossampante al fusto di un albero, fogliato di verdléutto su campagna dello
stesso. Ornamenti esteriori da Comune”

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrere@gni qualvolta sia necessario rendere uffidmleartecipazione dell'ente a
una particolare iniziativa, il Sindaco puo dispooiee venga esibito il gonfalone con lo stemma deh@we. Anche il
gonfalone é stato riconosciuto con provvedimentaita 11.09.1960 dal Presidente della Repubblica.

La Giunta pud autorizzare l'uso e la riproduziomfialstemma del Comune per fini non istituzionaltato ove sussista un
pubblico interesse.

La Comunita Almennese riconosce San Bartolomeo elaoteo propri patroni. Il ventiquattresimo giordbagosto, festivita
dei Santi Patroni, & giorno festivo.
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Art. 5 — Consiglio Comunale dei ragazzi

Il Comune allo scopo di favorire la partecipaziore thgazzi alla vita collettiva puo promuovere égbne del Consiglio
Comunale dei ragazzi.

Il Consiglio comunale dei ragazzi ha il compito dliderare in via consultiva nelle seguenti matep@itica ambientale, sport,
tempo libero, giochi, rapporti con I'associazionggntultura e spettacolo, pubblica istruzione, &ssis ai giovani e agli
anziani, rapporti con I'Unicef.

Le modalita di elezione e il funzionamento del égiis comunale dei ragazzi sono stabilite con afipaggolamento.
Art. 6 — Programmazione e cooperazione

I Comune persegue le proprie finalita attraversosgiumenti della programmazione, della pubbligtalella trasparenza,
avvalendosi dell'apporto delle formazioni socialionomiche, sindacali, sportive e culturali opérsuitsuo territorio.

Il Comune ricerca, in modo particolare, la collalzizae e la cooperazione con i comuni vicini, compiavincia di Bergamo,
con la Regione Lombardia.

Il Comune di Almenno San Bartolomeo & gemellato c8oruni di Soller e Valldemosa. Attiva e sostienieiative finalizzate
a sviluppare e consolidare i rapporti culturali éterscambio turistico tra le due comunita.

Titolo Il — ORDINAMENTO STRUTTURALE

Capo | — Organi e loro attribuzioni

Art. 7 — Organi

Sono organi del Comune il Consiglio Comunale, il @oale la Giunta e le rispettive competenze sormligtadalla legge e dal
presente Statuto.

Il Consiglio Comunale €& organo di indirizzo e di gofib politico ed amministrativo.

Il Sindaco € responsabile del’lamministrazione eitl Iegale rappresentante del Comune; egli esemailre le funzioni di
Ufficiale di governo secondo le leggi dello Stato.

La Giunta collabora col Sindaco nella gestione amstriativa del Comune e svolge attivita propositevedi impulso nei
confronti del Consiglio.

Alla Giunta comunale non compete la gestione ansmativa del Comune, ma, conformemente a quantdigiatall’art. 48,
1° comma del D.Lgs. n. 267/2000, pud compiere gblatti rientranti nelle funzioni di governo.

Art. 8 — Deliberazioni degli organi collegiali

Le deliberazioni degli organi collegiali sono agsurdi regola, con votazione palese; sono da assuanscrutinio segreto le
deliberazioni concernenti persone, quando vengeitsa una facolta discrezionale fondata sull'@zgamento delle qualita
soggettive di una persona e sulla valutazioneagtihe da questi svolta.

Listruttoria e la documentazione delle propostedeliiberazione sono predisposte dai responsabdreh; la verbalizzazione
degli atti e delle sedute del consiglio e dellanggue curata dal Segretario comunale, secondo dalitéo e i termini stabiliti dal
regolamento per il funzionamento del consiglio.

Il Segretario comunale non partecipa alle sedunfusi trova in stato di incompatibilita: in tahso € sostituito in via
temporanea dal componente del consiglio o dellatginominato dal Sindaco, di norma il piu giovanetd.

| verbali delle sedute del Consiglio e della Giusdao firmati dal Sindaco e dal Segretario.

Art. 9 — Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale € dotato di autonomia orgartizaze funzionale e, rappresentando I'intera con@ymielibera l'indirizzo
politico-amministrativo ed esercita il controllolisusua applicazione. La presidenza del Consiglimunale & attribuita al
Sindaco o, in caso di sua assenza o impediment@eabkindaco.

L’elezione, la durata in carica, la composiziore scioglimento del consiglio comunale sono regalatia legge.

Il Consiglio Comunale esercita le potesta e le cdaenze stabilite dalla legge e dallo statuto e svddgproprie attribuzioni
conformandosi ai principi, alle modalita e alle gedure stabiliti nel presente statuto e nelle nawgelamentari.

Il Consiglio Comunale definisce gli indirizzi per lomina e la designazione dei rappresentanti del @enmesso Enti,
Aziende e istituzioni e provvede alla nomina dstgissi nei casi previsti dalla legge. Detti indirigono valevoli limitatamente
all'arco temporale del mandato politico-amministratdell'organo consiliare.

Il Consiglio comunale conforma l'azione complessil’ente ai principi di pubblicita, trasparenzalegalita ai fini di
assicurare imparzialita e corretta gestione aminatiga.

Gli atti fondamentali del Consiglio devono contenémdividuazione degli obiettivi da raggiungerenthé le modalita di
reperimento e di destinazione delle risorse e dglimenti necessari.




Art. 10 — Funzionamento del Consiglio Comunale

1.1l Consiglio adotta, a maggioranza assoluta déj it regolamento che disciplina il suo funzioramo e quello delle commissioni
consiliari istruttorie (eventualmente previsteronformita ai seguenti criteri e metodiche:
» gli avvisi di convocazione devono pervenire congron anticipo al consigliere nel domicilio dichisrautilizzando ogni
mezzo di trasmissione che documenti I'invio; inaaé urgenza, la consegna dovra aver luogo alménor@ prima di quella
fissata per la riunione;
 la riunione e valida con la presenza della meta mehero dei consiglieri assegnati, escluso il Singan seconda
convocazione, la riunione € valida con la preselzm terzo dei consiglieri assegnati esclusonbaco;
* nessun argomento pud essere posto in discussionenssia stata assicurata ad opera del Sindacdeguata e preventiva
informazione ai gruppi consiliari e ai singoli cagiri. A tal fine, le pratiche relative alle progte iscritte all’ordine del giorno
sono consegnate al Sindaco almeno sei giorni pifiella seduta, per iniziativa dell’apicale respoiisab
« il Sindaco ha poteri di convocazione e di direziolee lavori a garanzia delle regole democratichledéattito per il fine di
conseguire decisioni rapide ed efficienti; ogniiiné motivato;
« ¢ fissato il periodo di tempo da dedicare, in aggduta, alla trattazione delle interrogazioni;
« & previsto il tempo massimo per gli interventi induali, per le repliche e per le dichiarazionvdio;

il Vice Sindaco, se di estrazione esterna, nonifioddi voto quando partecipa alle sedute in looigl Sindaco;

* le modalita attraverso le quali saranno fornit€anhsiglio i servizi, le attrezzature necessarieristarse finanziarie;

* il cittadino presente alla seduta del Consiglio pu&edere di esprimersi in pubblico previa autorzzaae dei consiglieri su
specifica domanda del Sindaco.

Art. 11 — Linee programmatiche di mandato

1. Entro il termine di 150 giorni, decorrenti dallataael suo avvenuto insediamento, sono preseniafgarte del Sindaco, sentita
la Giunta e i Responsabili di Area, le linee prograatiche relative alle azioni e ai progetti da rEadre durante il mandato
politico-amministrativo.

2. Ciascun consigliere comunale ha il pieno dirittoirdervenire nella definizione delle linee prograntictze, proponendo le
integrazioni, gli adeguamenti e le modifiche, matkapresentazione di appositi emendamenti, nelldatita indicate dal
regolamento del Consiglio comunale.

3. Con cadenza almeno annuale il consiglio provvedsessione straordinaria, a verificare I'attuazidngli linee, da parte del
sindaco e dei rispettivi assessori, e dunque @r@ésettembre di ogni anno. E’ facolta del colisigrovvedere a integrare, nel
corso della durata del mandato, con adeguamenttgtali e/o modifiche, le linee programmatichel]asbase delle esigenze e
delle problematiche che dovessero emergere in arduéle.

4. Altermine del mandato politico-amminsitrativosihdaco presenta all’organo consiliare il documetiteendicontazione dello
stato di attuazione e di realizzazione delle lipegrammatiche. Detto documento € sottoposto glf@pazione del consiglio,
previo esame del grado di realizzazione degli usteti previsti.

Art. 12 — Commissioni consiliari

1. Il Consiglio Comunale potra istituire, con appositdilierazione, commissioni permanenti, temporanspeziali per fini di
controllo, di indagine, di inchiesta, di studio. tiRecommissioni sono composte solo da consigliemunali, con criterio
proporzionale. Per quanto riguarda le commissiaint funzione di controllo e di garanzia, la pdesiza € attribuita ai
consiglieri appartenenti ai gruppi di opposizione.

2. Il funzionamento, la composizione, i poteri, I'otfgee la durata delle commissioni verranno disngdé con apposito
regolamento.

3. Ladelibera di istituzione dovra essere adottateggioranza assoluta dei componenti del consiglio.
Art. 13 — Consiglieri

1. Essirappresentano l'intera comunita alla qualéacdemente rispondono. Lo stato giuridico, le diusi e la sostituzione dei
consiglieri sono regolati dalla legge.

2. Le funzioni di consigliere anziano sono esercititbconsigliere che, nell’elezione a tale cariapttenuto il maggior numero
di preferenze. A parita di voti sono esercitatepdalanziano di eta.

3. | consiglieri comunali che non intervengono allesseni ordinarie e straordinarie per tre volte emusive senza giustificato
motivo sono dichiarati decaduti con deliberazioek abnsiglio comunale. A tale riguardo il Sindaacseguito dell’avvenuto
accertamento dell’assenza maturata da parte dsigligne interessato, provvede con comunicazionié&acai sensi dell’art. 7
della legge 241/1990, a comunicargli I'avvio dl gedimento amministrativo. Il consigliere ha facafiafar valere le cause
giustificative delle assenze, nonché a fornire iadaco eventuali documenti probatori, entro il temnindicato nella
comunicazione scritta, che comunque non pud eseé&dore a giorni 20, decorrenti dalla data diesionento. Scaduto
quest’ultimo termine, il consiglio esamina e infidelibera, tenuto adeguatamente conto delle caustfigative presentate da
parte del consigliere interessato.




Art. 14 — Diritti e doveri dei consiglieri

| consiglieri hanno diritto di presentare interroigani, interpellanze, mozioni e proposte di deldzone.

Le modalita e le forme di esercizio del diritto idiziativa e di controllo dei consiglieri comunabno disciplinati dal
regolamento del consiglio comunale.

| consiglieri comunali hanno diritto di otteneregiauffici del comune nonché dalle aziende, istibuz 0 enti dipendenti, tutte
le notizie e le informazioni utili all'espletamend@! proprio mandato. Essi, nei limiti e con lenfier stabilite dal regolamento,
hanno diritto di visionare gli atti e documenti,che preparatori e di conoscere ogni altro attazatito ai fini dell’attivita
amministrativa e sono tenuti al segreto nei castifipatamente determinati dalla legge. Inoltre basno diritto ad ottenere, da
parte del Sindacaun’adeguata e preventiva informazione sulle quessottoposte all'organo, anche attraverso I'atidella
conferenza dei capigruppo, di cui al successivolartel presente Statuto.

Ciascun consigliere €& tenuto a eleggere un domingibterritorio comunale presso il quale verranacapitati gli avvisi di
convocazione del consiglio e ogni altra comunicagiafficiale.

| consiglieri debbono astenersi dal prendere palitedeliberazioni riguardanti liti e contabilitarb proprie, verso il Comune e
verso le aziende comunali dal medesimo amministrateggette alla sua amministrazione o vigilaneae pure quando si
tratta di interesse proprio o di interesse, littantabilita dei loro parenti o affini sino al quamgrado civile o di conferire
impieghi ai medesimi.

Si devono astenere pure dal prendere parte diretti@ro indirettamente in servizi, esazioni di tjrisomministrazioni od

appalti di opere nell'interesse del Comune o degligggetti alla loro amministrazione o tutela.

Art. 15 — Gruppi consiliari

| consiglieri possono costituirsi in gruppi, seconguanto previsto nel regolamento del consiglio woake e ne danno
comunicazione al sindaco e al segretario comungtarmente all'indicazione del nome del capogrugpoalora non si eserciti
tale facolta o nelle more della designazione, pgrsono individuati nelle liste che si sono preatmalle elezioni e i relativi
capigruppo nei consiglieri, non appartenenti ailanta, che abbiano riportato il maggior numero rd@f@renze.

| consiglieri comunali possono costituire gruppnnoorrispondenti alle liste elettorali nei qualinsostati eletti purché tali
gruppi risultino composti da almeno 2 membri.

Il regolamento puo prevedere la conferenza deigcappo e le relative attribuzioni.

Ai capigruppo consiliari € consentito ottenere, tgitamente, una copia della documentazione inergfiteatti  utili
all'espletamento del proprio mandato.

| gruppi consiliari, nel caso siano composti da @it consiglieri, hanno diritto a riunirsi in undale comunale messo a
disposizione, per tale scopo, dal Sindaco.

Art. 16 — Sindaco

Il Sindaco é eletto direttamente dai cittadini selmle modalita stabilite nella legge che disciplaitresi i casi di ineleggibilita,
di incompatibilita, lo stato giuridico e le causecdssazione dalla carica.

Egli rappresenta il Comune ed & I'organo respoihsalall’amministrazione, sovrintende alle verifictlierisultato connesse al
funzionamento dei servizi comunali, impartisce tive al segretario comunale, al direttore, se mata e ai responsabili degli
uffici in ordine agli indirizzi amministrativi.

Il Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalleggi, dallo statuto, dai regolamenti e sovrinerall’espletamento delle
funzioni statali o regionali attribuite al comurtggli ha inoltre competenza e poteri di indirizzé,veilanza e controllo
sull'attivita degli assessori e delle strutturetgesli ed esecutive.

Il Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti Ideonsiglio, provvede alla nomina, alla designagiom alla revoca dei
rappresentanti del comune presso enti, aziend#éeisni.

Il Sindaco é inoltre, competente sulla base deglirizzi espressi dal consiglio comunale, nell’atolidei criteri indicati dalla
regione, e sentite le categorie interessate a gwoelgli orari degli esercizi commerciali, dei plibi esercizi e dei servizi
pubblici, nonché, previo accordo con i responsdeilitorialmente competenti delle amministraziorieressate, degli orari di
apertura al pubblico degli uffici pubblici localatz nel territorio, considerando i bisogni dellevatise fasce di popolazione
interessate

Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sorsegsate dal presente statuto e dai regolamenrbuaioni quale organo di
amministrazione, di vigilanza e poteri di autorgaarzione delle competenze connesse all'ufficio.




Art. 17 — Attribuzioni di amministrazione

Il Sindaco ha la rappresentanza generale dell' gui@ delegare le sue funzioni o parte di essengbtiassessori ed é I'organo

responsabile dell’'amministrazione del comune; inipalare il Sindaco:

a) dirige e coordina l'attivita politica e amministirat del comune nonché I'attivita della giunta e siagoli assessori;

b) promuove e assume iniziative per concludere acabngiiogramma con tutti i soggetti pubblici previdalla legge, sentito
il consiglio comunale;

c) convoca i comizi per i referendum previsti dall’&tdel D.Lgs. n. 267/2000;

d) adotta le ordinanze contingibili e urgenti previdsdia legge;

e) nomina il segretario comunale, scegliendolo nefitzgito albo;

f) conferisce e revoca al segretario comunale, setitme opportuno e previa deliberazione della Giu@omunale, le
funzioni di direttore generale nel caso in cui s@nstipulata la convenzione con altri comuni pemdmina del direttore;

g) nomina i responsabili degli uffici e dei servizitrbuisce gli incarichi dirigenziali e quelli diolaborazione esterna, in
base a esigenze effettive e verificabili.

Art. 18 — Attribuzioni di vigilanza

Il Sindaco nell’'esercizio delle sue funzioni di Négnza acquisisce direttamente presso tutti gicu# servizi le informazioni e
gli atti, anche riservati, e puo disporre I'acqzisne di atti, documenti e informazioni pressozeade speciali, le istituzioni e
le societa per azioni, appartenenti all’ente, ttarnfappresentanti legali delle stesse, informaedbconsiglio comunale.

Egli compie gli atti conservativi dei diritti debmune e promuove, direttamente o avvalendosi dgket@io comunale o del
direttore se nominato, le indagini e le verificmenainistrative sull’intera attivita del Comune.

Il Sindaco promuove e assume iniziative atte attasse che uffici, servizi, aziende speciali,titioni e societa appartenenti
al Comune, svolgano le loro attivita secondo glietthii indicati dal consiglio e in coerenza con igidirizzi attuativi espressi
dalla Giunta.

Art. 19 — Attribuzioni di organizzazione

Il Sindaco nell’'esercizio delle sue funzioni di angzzazione:

a) stabilisce gli argomenti all’ordine del giorno a@efiedute del consiglio comunale, ne dispone laazarione e lo presiede
Provvede alla convocazione quando la richiestaradtata da un quinto dei consiglieri .

b) esercita i poteri di polizia nelle adunanze coasile negli organismi pubblici di partecipazionepplare dal Sindaco
presieduti, nei limiti previsti dalle leggi;

c) propone argomenti da trattare in Giunta, ne disp@amenvocazione e la presiede;

d) riceve le interrogazioni e le mozioni da sottop@ireonsiglio in quanto di competenza consiliare.
Art. 20 — Vice Sindaco e deleghe ad assessori e siglieri

Il Vice Sindaco nominato tale dal Sindaco € I'asses che ha la delega generale per I'eserciziotidi te funzioni del Sindaco,
in caso di assenza o impedimento di quest’ultimo.

Il conferimento delle deleghe rilasciate agli ase€so consiglieri, deve essere comunicato al giese agli organi previsti
dalla legge, nonché pubblicato all’albo pretorio.

Art. 21 — Mozioni di sfiducia

Il voto del consiglio comunale contrario a una msta del Sindaco e della Giunta non ne compomdéanéssioni.
Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica nal daapprovazione di una mozione di sfiducia vofeaappello nominale dalla
maggioranza assoluta dei componenti del consiglio.

La mozione di sfiducia deve essere motivata e satitta da almeno due quinti dei consiglieri ass¢igsenza computare a tal
fine il Sindaco, e viene messa in discussione mangodi dieci giorni e non oltre 30 dalla sua praaeione. Se la mozione
viene approvata, si procede allo scioglimento dekalio e alla nomina di un commissario, ai seledlie leggi vigenti

Art. 22 — Dimissioni e impedimento permanente deBindaco

Le dimissioni comunque presentate dal Sindaco mas$igtio diventano irrevocabili decorsi 20 giornillddoro presentazione.
Trascorso tale termine, si procede allo scioglimel# consiglio, con contestuale nomina di un cossanio.

L'impedimento permanente del Sindaco viene acaenti@ una commissione di 3 persone eletta dal dimsigmunale e
composta da soggetti estranei al consiglio, direhfiama, nominati in relazione allo specifico motilell'impedimento.

La procedura per la verifica dellimpedimento viaatévata dal Vice Sindaco o, in mancanza, dalléss®re piu anziano di eta
che vi provvede di intesa con i gruppi consiliari.

La commissione nel termine di 30 giorni dalla noanialaziona al consiglio sulle ragioni dell'impedinto.

Il Consiglio si pronuncia sulla relazione in sedymabblica, salvo sua diversa determinazione, ancheichiesta della
commissione, entro dieci giorni dalla presentazione




a)
b)

c)

d)
e)

9)
i)

Art. 23 — Giunta Comunale

La Giunta € l'organo di impulso e di gestione amigtmtiva, collabora col Sindaco al governo del Coee impronta la
propria attivita ai principi della trasparenza #'dgficienza.

La Giunta adotta tutti gli atti idonei al raggiumginto degli obiettivi e delle finalita dell’entelrguadro degli indirizzi generali
e in attuazione delle decisioni fondamentali apptewdal consiglio comunale. In particolare, la Giuesercita le funzioni di
indirizzo politico-amministrativo, definendo gli igitivi e i programmi da attuare e adottando gtiatti rientranti nello

svolgimento di tali funzioni, e verifica la risposmiza dei risultati dell’attivita amministrativa el gestione agli indirizzi
impartiti.

La Giunta riferisce al consiglio comunale sulla s@vita due volte all'anno in occasione dell'apgazione del bilancio di
previsione e del conto consuntivo.

Alla Giunta, come specificato al precedente aricdmma 4, non competere la gestione amministratl@faComune, ma puo
compiere solo gli atti rientranti nelle funzionigbverno.

Art. 24 — Composizione

La Giunta & composta dal Sindaco e da 4 a 6 assdssui uno investito della carica di Vice Sinda

Gli assessori sono scelti normalmente tra i coigsiglpossono tuttavia essere nominati anche assessterni al consiglio,
purché dotati dei requisiti di eleggibilita e ingsesso di particolare competenza ed esperienz&de@mministrativa o
professionalgin numero non superiore a due.

Gli assessori esterni possono partecipare alle satkitconsiglio e intervenire nella discussionermoa hanno diritto di voto.
Qualora I'assessore esterno fosse nominato dak&mnih qualita di Vice Sindaco, questi non pud amave né presiedere |l
consiglio comunale in caso di assenza o impedimeetoSindaco; il consiglio deve, in questo casers convocato e
presieduto dal consigliere anziano

Art. 25 — Nomina

Il vice Sindaco e gli altri componenti della Giurgano nominati dal Sindaco e presentati al comsigimunale nella prima
seduta successiva alle elezioni.

Il Sindaco pud revocare uno o piu assessori dandmiata comunicazione al consiglio e deve sastitantro 15 giorni gli
assessori dimissionari.

Le cause di incompatibilita, la posizione e lo stgiuridico degli assessori nonché gli istitutildedecadenza e della revoca
sono disciplinati dalla legge; non possono comurfguearte della Giunta il coniuge, gli ascenddrdiscendenti, i parenti ed
affini fino al terzo grado del Sindaco.

Salvi i casi di revoca da parte del Sindaco la Giuimane in carica fino al giorno della proclanegz degli eletti in occasione
del rinnovo del consiglio comunale.

Art. 26 — Funzionamento della Giunta

La Giunta e convocata e presieduta dal Sindacocobelina e controlla I'attivita degli assessostabilisce I'ordine del giorno
delle riunioni, anche tenuto conto degli argomenbposti dai singoli assessori.

Le modalita di convocazione e di funzionamentoal@liunta sono stabilite in modo informale dallesste

Le sedute sono valide se & presente la maggiordez&omponenti la Giunta stessa e le deliberazsmmio adottate a
maggioranza dei presenti. In caso di parita prekedpressione di voto del Sindaco o, in sua assaid Vice.Sindaco.

Art. 27 — Competenze

La Giunta collabora con il Sindaco nellAmministia@ze del Comune e compie gli atti che, ai sensiedgé o del presente
statuto, non siano riservati al consiglio e nomtriao nelle competenze attribuite al Sindaco, egrStario Comunale, al
Direttore o ai Responsabili dei servizi comunali.

La Giunta opera in modo collegiale, da attuaziagleiadirizzi generali espressi dal consiglio e Eepattivita propositiva e di
impulso nei confronti dello stesso.

La Giunta, in particolare, nell’esercizio delleritizioni di governo e delle funzioni organizzative

propone al consiglio i regolamenti;

approva i progetti, i programmi esecutivi e tutprovvedimenti che non comportino impegni di spsesgli stanziamenti di
bilancio e che non siano riservati dalla legge larelgolamento di contabilita ai Responsabili devig@icomunali;

elabora le linee di indirizzo e predispone le psipali provvedimenti da sottoporre alle determioaizilel consiglio;

assume attivita di iniziativa, di impulso e di ramto con gli organi di partecipazione e decentramen

modifica le tariffe dei servizi e le aliquote debtti, mentre elabora e propone al consiglio tecriper la determinazione di
quelle nuove;

propone i criteri generali per la concessione giveazioni, contributi, sussidi e vantaggi economdicjjualunque genere a enti e
persone;

approva i regolamenti sull’'ordinamento degli ufficdei servizi nei rispetto dei criteri generaditsliti dal consiglio;

dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti erzioni mobiliari;

fissa la data di convocazione dei comizi per i n@idum e costituisce l'ufficio comunale per le @ek cui € rimesso
I'accertamento della regolarita del procedimento;




k)
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esercita, previa determinazione dei costi e indigidone dei mezzi, funzioni delegate dalla prodncegione e stato quando
non espressamente attribuite dalla legge e datatstad altro organo;
autorizza il Presidente della Delegazione Trattafitesottoscrizione della contrattazione deceatrat
fissa, ai sensi del regolamento e degli accordenieati, i parametri, gli standard e i carichi fiomali di lavoro, ove previsti,
per misurare la produttivita dell’apparato, senilifirettore generale;
approva il Peg su proposta del Direttore Generale;
promuove e resiste alle liti e ha il potere di ¢ia® o transigere. La rappresentanza spettarala®b, che la pud delegare ai
responsabili di area ai sensi dell’art. 16, 1° canlettera “f” del D.Lgs. n. 29/93.

Alla Giunta, come specificato al precedemte 7, comma 4, non compete la gestione ammitiigralel Comune, ma puo
compiere solo gli atti rientranti nelle funzionigbverno.

Titolo Il — ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE E DIRITTI D _EI CITTADINI

Capo | - Partecipazione e decentramento

Art. 28 — Partecipazione popolare

I Comune promuove e tutela la partecipazione dgadini, singoli o associati, allamministrazionelltente al fine di
assicurarne il buon andamento, I'imparzialita trdaparenza.

La partecipazione popolare si esprime attraveisodhtivazione delle forme associative e di voldata e il diritto dei singoli
cittadini a intervenire nel procedimento amminiu@

Il Consiglio Comunale predispone e approva un regetdo nel quale vengono definite le modalita con cittadini possono
far valere i diritti e le prerogative previste gaésente titolo.

Capo Il — Associazionismo e volontariato

Art. 29 — Associazionismo

I Comune riconosce e promuove le forme di assamagimo presenti sul proprio territorio.

Allo scopo di ottenere la registrazione € necessehie I'associazione depositi in Comune copia defiduto e comunichi la
sede e il nominativo del legale rappresentante.

Non & ammesso il riconoscimento di associazionieteg aventi caratteristiche non compatibili codirizzi espressi dalla
Costituzione, dalle norme vigenti e dal presentéu8ia

I Comune pud promuovere e istituire la consultdedabsociazioni

Art. 30 — Diritti delle associazioni

Ciascuna associazione registrata ha diritto, peearhite del legale rappresentante o suo delegatmogdere ai dati di cui € in
possesso 'amministrazione e di essere consudtatehiesta, in merito alle iniziative dell’entel settore in cui essa opera.

Le scelte amministrative che incidono sull'attivilalle associazioni devono, di norma, essere preeethll’acquisizione di
pareri espressi dagli organi collegiali delle stess

| pareri devono pervenire all’ente nei termini gitimella richiesta, che in ogni caso nono dev@ssere inferiori a 30 giorni.

Art. 31 — Contributi alle associazioni

I Comune pu0 erogare alle associazioni, con esmesdei partiti politici, contributi economici da&stinarsi allo svolgimento
dell'attivita associativa.

I Comune puo altresi mettere a disposizione dedloeaazioni, di cui al comma precedente, a titaleahtributi in natura,
strutture, beni o servizi in modo gratuito.

Le modalita di erogazione dei contributi o di godito delle strutture, beni o servizi dellente abdita in apposito
regolamento, in modo da garantire a tutte le aagwmrii pari opportunita.

Il Comune puo gestire servizi in collaborazione &®rassociazioni di volontariato riconosciute a llivenazionale e inserite
nell'apposito albo regionale, I'erogazione dei cimiti e le modalita della collaborazione verranstabilite in apposito
regolamento o convenzione.

Le associazioni che hanno ricevuto contributi imate o natura dall'ente devono redigere al ternginegni anno apposito
rendiconto che ne evidenzi I'impiego.

Le associazioni registrate devono presentare amaud il loro bilancio.




Art. 32 — Volontariato

Il Comune promuove forme di volontariato per un goigimento della popolazione in attivita volte algiioramento della
qualita della vita personale, civile e socialeparticolare delle fasce in costante rischio di @imazione, nonché per la tutela
dell'ambiente.

Il Comune potra esprimere il proprio punto di vista bilanci e programmi dell’ente, e collaborangragetti, strategie, studi e
sperimentazioni.

Il Comune si attiva affinché le prestazioni di atfivvolontarie e gratuite nell'interesse collettieoritenute di importanza
generale abbiano i mezzi necessari per la loroionggtiuscita e siano tutelate sotto I'aspetto iitvfoistico.

Capo Il - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Art. 33 — Consultazioni

L’Amministrazione comunale puo indire consultazialglla popolazione allo scopo di acquisire parepreposte in merito
all'attivita amministrativa.
Le forme di tali consultazioni sono stabilite irpagito regolamento.

Art. 34 — Petizioni

Chiunque, anche se non residente nel territorio oahay puo rivolgersi in forma collettiva agli orgalel’amministrazione per
sollecitarne I'intervento su questioni di interessenune o per esporre esigenze di natura collettiva

La raccolta di adesioni pud avvenire senza fordalit sorta in calce al testo comprendente le rathieche sono rivolte
all’lamministrazione.

La petizione € inoltrata al Sindaco il quale, er@ogiorni, la assegna in esame all’organo competeme invia copia ai gruppi
presenti in consiglio comunale.

Se la petizione é sottoscritta da almeno 60 per$ongano competente deve pronunciarsi in meritereer30 giorni dal
ricevimento.

Il contenuto della decisione dell’organo competent@tamente al testo della petizione, € pubblaiazmediante affissione
negli appositi spazi e, comunque, in modo tale elanptterne la conoscenza a tutti i firmatari clseedono nel territorio del
Comune.

Se la petizione € sottoscritta da almeno 100 persoascun consigliere pud chiedere con appodtéaza che il testo della
petizione sia posto in discussione nella prossiedait® del consiglio comunale, da convocarsi erlirgi@rni.

Art. 35 — Proposte

Qualora un numero di elettori del Comune non inferi@ 6 avanzi al Sindaco proposte per I'adozionatdamministrativi di
competenza dell’ente e tali proposte siano suffteimente dettagliate in modo da non lasciare dsidia natura dell’atto e sul
dispositivo da assumere, il Sindaco, ottenutoriépadei responsabili delle aree interessate satgktario comunale, trasmette
la proposta unitamente ai pareri allorgano competee ai gruppi presenti in consiglio comunale et giorni dal
ricevimento.

L'organo competente pud sentire i proponenti e dadettare le sue determinazioni in via formale @0 giorni dal
ricevimento della proposta.

Le determinazioni di cui al comma precedente sartablicate negli appositi spazi e sono comunicateémente ai primi tre
firmatari della proposta.

Art. 36 — Referendum

Un numero di elettori residenti non inferiore al%25degli iscritti nelle liste elettorali pud chiedeche vengano indetti
referendum consultivi in tutte le materie di congmeia comunale.

Non possono essere indetti referendum in materiabditi locali e di tariffe, di attivita amminisdtive vincolate da leggi statali
o regionali e quando sullo stesso argomento étgia sdetto un referendum nell’'ultimo quinquenr&ono inoltre escluse
dalla potesta referendaria le seguenti materie:

a) Statuto Comunale

b) Regolamento del Consiglio Comunale

c) Piano Regolatore Generale e strumenti urbanisticatvi.

Il quesito da sottoporre agli elettori deve essieimmmediata comprensione e tale da non ingen@gué/oci.

Sono ammesse richieste di referendum anche in@alitoggetto di atti amministrativi gia approvalagli organi competenti
del Comune, a eccezione di quelli relativi alle miatdi cui al precedente comma 2.

Il Consiglio Comunale approva un regolamento neleuangono stabilite le procedure di ammissibiléamnodalita di raccolta
delle firme, lo svolgimento delle consultazionijdao validita e la proclamazione del risultato.

Il Consiglio comunale deve prendere atto del risoltiella consultazione referendaria entro 30 gidaiia proclamazione dei
risultati e provvedere con atto formale in meriitoggetto della stessa.

Non si procede agli adempimenti del comma precedsminon ha partecipato alle consultazioni almknmeta piu unodegli
aventi diritto.




Il mancato recepimento delle indicazioni approvdde cittadini nella consultazione referendaria dessere adeguatamente
motivato e deliberato dalla maggioranza assolutaalesiglieri comunali.

Nel caso in cui la proposta, sottoposta a referendiia approvata dalla maggioranza assoluta deghtadiritto al voto, il
consiglio comunale e la giunta non possono assudamisioni contrastanti con essa.

Art. 37 — Accesso agli atti

Ciascun cittadino ha libero accesso alla consultazaegli atti del’amministrazione comunale e dmjgetti, anche privati, che
gestiscono servizi pubblici limitatamente ai ragpadegli stessi con I'amministrazione comunale.

Possono essere sottratti alla consultazione soltghtatti che esplicite disposizioni legislativeregolamentari dichiarano
riservati o sottoposti a limiti di divulgazione.

La consultazione degli atti di cui al primo comndeve avvenire senza particolari formalita, con iesta motivata
dell'interessato, nei tempi stabiliti da apposigalamento.

In caso di diniego da parte del Responsabile chie daposito I'atto, devono essere esplicitameittgi gli articoli di legge o
del regolamento che impediscono la divulgazion&att richiesto. E’ possibile rinnovare la richiasper iscritto al Sindaco
che deve comunicare le proprie determinazioni intmentro 30 giorni dal ricevimento della richiestessa.

Il regolamento stabilisce i tempo e le modalitalfesercizio dei diritti previsti nel presente adio.

Art. 38 — Diritto di informazione

Tutti gli atti del’amministrazione, a esclusioné guelli aventi destinatario determinato, sono pigbbe devono essere
adeguatamente pubblicizzati.

La pubblicazione avviene, di nhorma, mediante &ffiss in apposito spazio, facilmente accessibiletty situato nell’atrio del
palazzo comunale e su indicazione del sindacopoesip spazi, a cio destinati.

L'affissione delle deliberazioni e degli atti dirattere generale viene curata dal Segretario colmwha si avvale di un messo
e, su attestazione di questi, certifica I'avverpidblicazione. Le determinazioni, le ordinanze,agivisi, emanati da ciascun
Responsabile di Area sono affissi all’albo pret@rioegli appositi spazi a cid destinati, a curacdgtiésso o di un suo delegato.
Gli atti aventi destinatario determinato devonceessotificati all'interessato.

Per gli atti piu importanti deve essere dispostdfifsione negli spazi pubblicitari e ogni altro zme necessario a darne
opportuna divulgazione.

Art. 39 — |stanze

Chiunque, singolo o associato, puo rivolgere al &ndinterrogazioni in merito a specifici problemiaspetti dell’attivita
amministrativa.
La risposta all'interrogazione deve essere motiedtarnita entro 30 giorni dall'interrogazione.

Capo IV — PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Art. 40 — Diritto di intervento nei procedimenti

Chiunque sia portatore di un diritto o di un intse=gegittimo coinvolto in un procedimento ammirasiro ha diritto ad essere
informato sul’'andamento del procedimento ammiaibio stesso, tranne che nei casi espressamentistpdalla legge o dal

regolamento.

L’'amministrazione comunale deve rendere pubblicomdime del funzionario responsabile della proceddracolui che &

delegato ad adottare le decisioni in merito edriinine entro cui le decisioni devono essere adbottat

Art. 41 — Procedimenti ad istanza di parte

Nel caso di procedimenti ad istanza di parte ilgetip che ha presentato I'istanza puo chiederesgire sentito dal funzionario
o dalllamministratore che deve pronunciarsi in toeri

Il funzionario o 'amministratore devono sentireteressato entro 30 giorni dalla richiesta o eainine inferiore stabilito dal
regolamento.

Ad ogni istanza rivolta a ottenere I'emanazion@mliatto o provvedimento amministrativo deve esdata opportuna risposta
per iscritto nel termine stabilito dal regolamertomunque non superiore a 60 giorni.

Nel caso l'atto o provvedimento richiesto possader® negativamente su diritti o interessi legittidn altri soggetti il
funzionario responsabile deve dare loro comunicezitella richiesta ricevuta.

Tali soggetti possono inviare allamministraziorstanze, memorie, proposte o produrre documentioeb® giorni dal
ricevimento della comunicazione.
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Art. 42 — Procedimenti a impulso di ufficio

Nel caso di procedimenti ad impulso d'ufficio ilnfzionario responsabile deve darne comunicaziorseggetti i quali siano
portatori di diritti od interessi legittimi che pgEno essere pregiudicati dall'adozione dell’attarémistrativo, indicando il
termine non minore di 15 giorni, salvo i casi drtflare urgenza individuati dal regolamento, eritrquale gli interessati
possono presentare istanze, memorie, propostedopecdocumenti.

| soggetti interessati possono, altresi, nellosstésrmine chiedere di essere sentiti personalnuahtinzionario responsabile o
dall’amministratore che deve pronunciarsi in merito

Qualora per I'elevato numero degli interessatipsigticolarmente gravosa la comunicazione persafiaei al primo comma e
consentito sostituirla con la pubblicazione ai sdpfi’art. 38 dello statuto.

Art. 43 — Determinazione del contenuto dell’atto

Nei casi previsti dai due articoli precedenti, enpee che siano state puntualmente osservate leequoe ivi previste, il
contenuto volitivo dall’atto puo risultare da urcardo tra il soggetto privato interessato e la giwwomunale.

In tal caso € necessario che di tale accordo staatt nella premessa e che il contenuto dell'atzonedesimo sia comunque
tale da garantire il pubblico interesse e I'impali dell’amministrazione.

Capo V — DIFENSORE CIVICO

Art. 44 — Nomina

Il Difensore Civico € nominato dal consiglio comumaalvo che non sia scelto in forma di convenzimreo con altri Comuni
e con la Provincia di Bergamo, a scrutinio segredav@aggioranza dei due terzi dei consiglieri.

Ciascun cittadino che abbia i requisiti di cui aégante articolo puo far pervenire la propria caatich all’amministrazione
comunale che ne predispone apposito elenco prewiatio dei requisiti.

La designazione del difensore civico deve avvetriepersone che per preparazione ed esperienza drapia garanzia di
indipendenza, probita e competenza giuridico-anstrativa (e siano in possesso del diploma di Laimescienze politiche,
giurisprudenza, economia e commercio 0 equipo)lenti

Il Difensore Civico rimane in carica quanto il cayig che lo ha eletto ed esercita le sue funziom fll'insediamento del
successore.

Non pud essere nominato difensore civico:

chi si trova in condizioni di ineleggibilita alladca di consigliere comunale;

i parlamentari, i consiglieri regionali, provindi@ comunali, i membri dei consorzi tra Comuni el@€&omunita Montane, i
membri del Comitato Regionale di Controllo, i ministriculto;

i dipendenti del Comune, gli amministratori e i digenti di persone giuridiche, enti, istituti e amle che abbiano rapporti
contrattuali con 'amministrazione comunale o deevano da essa a qualsiasi titolo sovvenzionindritouti;

chi fornisca prestazioni di lavoro autonomo all’amistrazione comunale;

chi sia coniuge o abbia rapporti di parentegdfinita entro il terzo grado con amministratdel Comune, suoi dipendenti od il
Segretario Comunale.

Art. 45 — Decadenza

Il Difensore Civico decade dal suo incarico nel caspravvenga una condizione che ne osterebbe linaamnel caso egli
tratti privatamente cause inerenti 'amministras@omunale.

La decadenza & pronunciata dal consiglio comunale.

Il Difensore Civico pu0 essere revocato dal suorinogper gravi motivi con deliberazione assuntasggioranza dei due terzi
dei consiglieri.

In ipotesi di surroga, per revoca, decadenza osdioni, prima che termini la scadenza natural€idedirico, sara il consiglio
comunale a provvedere.

Art. 46 — Funzioni

Il Difensore Civico non € sottoposto ad alcuna fodndipendenza gerarchica o funzionale degli org@hiComune ed é tenuto
esclusivamente all'ordinamento vigente.

Il Difensore Civico ha il compito di intervenire gs® gli organi e uffici del Comune allo scopo diagdire I'osservanza del
presente statuto e dei regolamenti comunali, noitctepetto dei diritti dei cittadini italiani etnieri.

Il difensore Civico deve intervenire dietro richestegli interessati o per iniziativa propria ogaita che ritiene sai stata violata
la legge, lo statuto o il regolamento.

Il Difensore civico deve provvedere affinché la lamone, per quanto possibile, venga eliminata 6 dare consigli e
indicazioni alla parte offesa affinché la stesssspautelare i propri diritti e interessi nellerfer di legge.

Il Difensore Civico deve inoltre vigilare affinchéuatti i cittadini siano riconosciuti i medesimiritii.

Il Difensore Civico deve garantire il proprio intssamento a vantaggio di chiunque si rivolga aglgii; deve essere disponibile
per il pubblico nel suo ufficio almeno una voltiaaettimana.

Il Difensore Civico esercita il controllo sulle daetirazioni comunali di cui all'art. 127 del D.Lg$8.08.2000, n. 267 secondo le
modalita previste dallo stesso articolo.




b)

d)
e)

Art. 47 — Facolta e prerogative

L'Ufficio del Difensore Civico ha sede presso idofaali messi a disposizione dall'amministrazioencinale, unitamente ai
servizi e alle attrezzature necessarie allo svagimdel suo incarico.

Il Difensore Civico nell’esercizio del suo mandatoopconsultare gli atti e i documenti in possessiiadeministrazione
comunale e dei concessionari di pubblici servizi.

Egli inoltre pud convocare il responsabile dellaiateressato e richiedergli documenti, notizigagmenti senza che possa
essergli opposto il segreto d'ufficio.

Il Difensore Civico riferisce entro 30 giorni I'esitdel proprio operato, verbalmente o per iscritbcittadino che gli ha
richiesto l'intervento e segnala agli organi conluaalla magistratura le disfunzioni, le illegittita o i ritardi riscontrati.

Il Difensore Civico pud altresi invitare I'organo mpetente ad adottare gli atti amministrativi ch@uta opportuni,
concordandone eventualmente il contenuto.

E’ facolta del Difensore Civico, quale garante delfarzialita e del buon andamento delle attivitdladePubblica
amministrazione di presenziare, senza diritto dowwdi intervento, alla sedute pubbliche delle npossioni concorsuali, aste
pubbliche, licitazioni private, appalti concorsotad fine deve essere informato della data di déttg@oni.

Art. 48 — Relazione annuale

Il Difensore Civico presenta ogni anno, entro il mes marzo, la relazione relativa all'attivita steohell’anno precedente,
illustrando i casi seguiti, le disfunzioni, i rithre le illegittimita riscontrate e formulando iggerimenti che ritiene piu
opportuni allo scopo di eliminarle.

Il Difensore Civico nella relazione di cui al print@mma puo altresi indicare proposte rivolte a roiglie il funzionamento
dell'attivita amministrativa e I'efficienza dei sézi pubblici, nonché a garantire I'imparzialitalidedecisioni.

La relazione deve essere affissa all'albo pretdarasmessa a tutti i consiglieri comunali e disausstro 30 giorni in consiglio
comunale.

Tutte le volte che ne ravvisa 'opportunita, il &ifsore Civico pud segnalare singoli casi 0 questibBindaco affinché siano
discussi nel consiglio comunale, che deve essereocato entro 30 giorni.

Art. 49 — Indennita di funzione

Al Difensore Civico € corrisposta un’indennita dinfione il cui importo € determinato annualmenteGlasiglio comunale.

Titolo IV — ATTIVITA" AMMINISTRATIVA

Art. 50 — Obiettivi dell’attivita amministrativa

I Comune informa la propria attivita amministrati@gprincipi di democrazia, di partecipazione,rdsparenza, di efficienza, di
efficacia, di economicita e di semplicita delle gdure.

Gli organi istituzionali del Comune e i dipendem$ponsabili di area sono tenuti a provvedere @thaze degli interessati nei
modi e nei termini stabiliti dalla legge, dal pretestatuto e dai regolamenti di attuazione.

Il Comune, allo scopo di soddisfare le esigenzecittadini, attua le forme di partecipazione prewisial presente statuto,
nonché forme di cooperazione con altri Comuni, leoBomunita Montana e con la Provincia.

Art. 51 — Servizi pubblici comunali

Il Comune puo istituire e gestire servizi pubblibiecabbiano per oggetto produzione di beni e seovizsercizio di attivita
rivolte a perseguire fini sociali e a promuoveresWduppo economico e civile della comunita locale.
| servizi da gestirsi con diritto di privativa sostabiliti dalla legge.

Art. 52 — Forme di gestione dei servizi pubblici

Il consiglio comunale puo deliberare l'istituzioad’esercizio dei pubblici servizi nelle seguemtime:

in economia, quando per le modeste dimensioni depearatteristiche del servizio, non sia opportoostituire un'’istituzione o
un’azienda;

in concessione a terzi quando esistano ragionideeneconomiche e di opportunita sociale;

a mezzo di azienda speciale, anche per la gedligria servizi di rilevanza economica e imprendéts;

a mezzo di istituzione, per I'esercizio di sengaciali senza rilevanza imprenditoriale;

a mezzo di societa per azioni o a responsabititéidia a prevalente capitale pubblico, qualor@sda opportuna, in relazione
alla natura del servizio da erogare, la partecgrezdi altri soggetti pubblici e privati;

a mezzo di convenzioni, consorzi, accordi di progre, unioni di comuni nonché in ogni altra formasentita dalla legge.




wnhpE

wn e

Il Comune pud partecipare a societa per azionigggbente capitale pubblico per la gestione di geplie la legge non riserva
in via esclusiva al Comune.

I Comune puo¢ altresi dare impulso e parteciparehaindirettamente, ad attivita economiche connassaoi fini istituzionali
avvalendosi dei principi e degli strumenti di doitomune.

| poteri, a eccezione del referendum, che il presstatuto riconosce ai cittadini nei confronti lilegti del Comune sono estesi
anche agli atti delle aziende speciali, delleugtiini e delle societa di capitali a maggioranzhljica.

Art. 53 — Aziende speciali

Il Consiglio Comunale pu¢ deliberare la costituziatieaziende speciali, dotate di personalita gigade di autonomia
gestionale e imprenditoriale, e ne approva lo &tatu

Le aziende speciali conformano la loro attivitarded di trasparenza, di efficacia, di efficieneadi economicita e hanno
I'obbligo del pareggio finanziario ed economico clanseguire attraverso I'equilibrio dei costi e deavi, ivi compresi i
trasferimenti.

| servizi di competenza delle aziende speciali pogsessere esercitati anche al di fuori del teidt@omunale, previa
stipulazione di accordi tesi a garantire I'econataie la migliore qualita dei servizi.

Art. 54 — Struttura delle aziende speciali

Lo Statuto delle aziende speciali ne disciplinatiattura, il funzionamento, le attivita e i corlico

Sono organi delle aziende speciali il consigli@aiministrazione, il presidente, il direttore edllegio di revisione.

Il presidente e gli amministratori delle aziendeaali sono nominati dal Sindaco fra le personpassesso dei requisiti di
eleggibilita a consigliere comunale dotate di spleccompetenza tecnica o amministrativa per stodipiuti, per funzioni
esercitate presso aziende pubbliche o private affierricoperti.

Il direttore € assunto per pubblico concorso, saleasi previsti dal T.U. 2578/25 in presenza deilgsi pud procedere alla
chiamata diretta.

Il Consiglio comunale provvede alla nomina del agilbedei revisori dei conti, conferisce il capitaliedotazione e determina gli
indirizzi e le finalita del’amministrazione delbziende, ivi compresi i criteri generali per laatatinazione delle tariffe per la
fruizione dei beni o servizi.

Il consiglio comunale approva altresi i bilanci aah e pluriennali, i programmi e il conto consuntidelle aziende speciali ed
esercita la vigilanza sul loro operato.

Gli amministratori delle aziende speciali possorsseee revocati soltanto per gravi violazione digeegdocumentata
inefficienza o difformita rispetto agli indirizziale finalita dellamministrazione approvate dahsiglio comunale.

Art. 55 — Istituzioni

Le istituzioni sono organismi strumentali del Compnigi di personalita giuridica ma dotate di automa gestionale.

Sono organi delle istituzioni il consiglio di amnstrazione, il presidente e il direttore.

Gli organi dell'istituzione sono nominati dal Simtache pud revocarli per gravi violazioni di leggeer documentata
inefficienza o per difformita rispetto agli indirize alle finalita dellamministrazione.

Il Consiglio Comunale determina gli indirizzi e ladlita del’amministrazione delle istituzioni, igompresi i criteri generali
per la determinazione delle tariffe per la fruizodei beni o servizi, approva i bilanci annualil@riennali, i programmi e il
conto consuntivo delle istituzioni ed esercitaigilanza sul loro operato.

Il consiglio di amministrazione provvede alla gesg dell'istituzione deliberando nell'ambito defiealita e degli indirizzi

approvati dal consiglio comunale e secondo le nitddaiganizzative e funzionali previste nel regadano.

Il regolamento pud anche prevedere forme di pgréetdne dei cittadini o degli utenti alla gestioneal controllo

dell'istituzione.

Art. 56 — Societa per azioni 0 a responsabilita liftata

Il Consiglio Comunale puo approvare la partecipazidelente a societa per azioni o a responsabititéiata per la gestione
di servizi pubblici o di pubblica utilita, eventoaénte provvedendo anche alla loro costituzione.

Nel caso di servizi pubblici di primaria importantzapartecipazione del Comune, unitamente a quélitid eventuali enti
pubblici, dovra essere obbligatoriamente maggioaita

L’atto costitutivo, lo statuto o I'acquisto di quobd azioni devono essere approvati dal consigliowle e deve in ogni caso
essere garantita la rappresentativita dei soggatblici negli organi di amministrazione.

I Comune sceglie i propri rappresentanti tra sapgetspecifica competenza tecnica e professiorahel concorrere agli atti
gestionali considera gli interessi dei consumagategli utenti.

| consiglieri comunali non possono essere nomineticonsigli di amministrazione delle societa pep®ai e a responsabilita
limitata.

Il Sindaco o un suo delegato partecipa all’asseantde soci in rappresentanza dell’ente.

Il Consiglio Comunale provvede a verificare annualiediandamento della societa per azioni o a resglofig limitata e a
controllare che l'interesse della collettivita adeguatamente tutelato nell’ambito dell’attivitarestata dalla societa medesima.




a)
b)

c)
d)

Art. 57 — Convenzione

Il Consiglio Comunale, su proposta della giunta, ik apposite convenzioni da stipularsi con amitnazm®ni statali o altri
enti pubblici al fine di fornire in modo coordinaservizi pubblici.

Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata,forme di consultazione degli enti contraentiprio rapporti finanziari e i
reciproci obblighi e garanzie.

Art. 58 — Consorzi

I Comune pu0 partecipare alla costituzione di cazismon altri enti locali per la gestione associ@itano o piu servizi secondo
le norme previste per le aziende speciali in quapicabili.

A questo fine il consiglio comunale approva, a miagmza assoluta dei componenti, una convenzioserai del precedente
articolo, unitamente allo statuto del consorzio.

La convenzione deve prevedere I'obbligo a caricb ad@sorzio della trasmissione al comune degli fatidamentali che
dovranno essere pubblicati con le modalita di di#ra 41, 2° comma, del presente statuto.

Il Sindaco o un suo delegato fa parte dell'asseabl consorzio con responsabilita pari alla qubtpartecipazione fissata
dalla convenzione e dallo statuto del consorzio.

Art. 59 — Accordi di programma

Il Sindaco per la definizione e I'attuazione di opedi interventi o di programmi di intervento chiehiedono, per la loro

completa realizzazione, I'azione integrata e cowtdi del Comune e di altri soggetti pubblici, itezé@ne alla competenza
primaria o prevalente del Comune sull’'opera o singérventi o sui programmi di intervento, promudsaeconclusione di un

accordo di programma per assicurare il coordinamdetle azioni e per determinarne i tempi, le mitdall finanziamento e

ogni altro connesso adempimento.

L'accordo di programma, consistente nel consensmiume del presidente della regione, del presiddeti provincia, dei

sindaci delle amministrazioni interessate vienanitef in un’apposita conferenza la quale provvelieesi all'approvazione

formale dell'accordo stesso ai sensi dell’art. &mma 4, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Qualora l'accordo sia adottato con decreto deligeste della regione e comporti variazioni degtustenti urbanistici,

I'adesione del Sindaco allo stesso deve essefieatdi dal consiglio comunale entro 30 giorni agpdhdecadenza.

Titolo V — UFFICI E PERSONALE

Capo | — Uffici

Art. 60 — Principi strutturali e organizzativi

L'amministrazione del Comune si esplica medianfgeilseguimento di obiettivi specifici e deve essengrontata ai seguenti
principi:

un’organizzazione del lavoro per progetti, obiéttiyorogrammi;

'analisi e l'individuazione delle produttivita eedcarichi funzionali di lavoro e del grado di efitia dell'attivita svolta da
ciascun elemento dell'apparato;

l'individuazione di responsabilita strettamentelegata all'ambito di autonomia decisionale dei sitig

il superamento della separazione rigida delle caéemze nella divisione del lavoro e il conseguimedgtla massima flessibilita
delle strutture e del personale e della massimatmmiazione tra gli uffici.

Art. 61 — Organizzazione degli uffici e del persona

Il Comune disciplina con appositi atti la dotaziosrganica del personale e, in conformita alle nodak presente statuto,
I'organizzazione degli uffici e dei servizi sullase della distinzione tra funzione politica e datcollo attribuita al consiglio

comunale, al Sindaco e alla giunta e funzione dtigge amministrativa attribuita al Direttore Gealere ai responsabili delle
aree e dei servizi.

Gli uffici sono organizzati secondo i principi ditanomia, trasparenza ed efficienza e criteri dizfanalita, economicita di

gestione e flessibilita della struttura.

Le aree ed i servizi operano sulla base dellimdligzione delle esigenze dei cittadini, adeguandwantemente la propria
azione amministrativa e i servizi offerti, verifitdone la rispondenza ai bisogni e I'economicita.

Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengonssiati per il miglior soddisfacimento delle esigedeécittadini.




a)
b)
c)
d)

Art. 62 — Regolamento degli uffici e dei servizi

Il Comune attraverso il regolamento di organizzagigtabilisce le norme generali per I'organizzagienil funzionamento
degli uffici e, in particolare, le attribuzioni e tesponsabilita di ciascuna struttura organizaativapporti reciproci tra uffici e
servizi e tra questi, il direttore e gli organi ainistrativi.

| regolamenti si uniformano al principio secondo agli organi di governo é attribuita la funzioneligca di indirizzo e di
controllo, intesa come potesta di stabilire in piatonomia obiettivi e finalita dell’azione amnsimativa in ciascuna area e di
verificarne il conseguimento; al direttore e aiiomari responsabili spetta, ai fini del perseguitoedegli obiettivi assegnati, il
compito di definire, congruamente con i fini istitonali, gli obiettivi pill operativi e la gestiormmministrativa, tecnica e
contabile secondo principi di professionalita gpogsabilita.

L'organizzazione del Comune si articola in “aree”eclono aggregate, secondo criteri di omogeneitastintture
progressivamente piu ampie, come disposto dall'sigpoegolamento anche mediante il ricorso a strettrasversali o di staff
intersettoriali.

Il Comune applica gli accordi collettivi nazionaprovati nelle forme di legge e tutela la liberganizzazione sindacale dei
dipendenti stipulando con le rappresentanze sitidgicaccordi collettivi decentrati ai sensi defterme di legge e contrattuali
in vigore.

Art. 63 — Diritti e doveri dei dipendenti

| dipendenti comunali, inquadrati in ruoli organicbrdinati secondo categorie in conformita alkcigilina generale sullo stato
giuridico e il trattamento economico del persorsibbilito dalla legge e dagli accordi collettivizianali, svolgono la propria
attivita al servizio e nell'interesse dei cittadini

Ogni dipendente comunale € tenuto ad assolvere@oattezza e tempestivita agli incarichi di conepet dei relativi uffici e
servizi e, nel rispetto delle competenze dei ribgetuoli, a raggiungere gli obiettivi assegndigli & altresi direttamente
responsabile verso il Direttore, il Responsabilelidgffici e delle aree e 'amministrazione degltiatompiuti e dei risultati
conseguiti nell'esercizio delle proprie funzioni.

Capo Il - PERSONALE DIRETTIVO

Art. 64 — Direttore Generale

Il Sindaco, previa delibera della Giunta Comunalg) pominare un Direttore Generale, al di fuori @elbtazione organica e
con un contratto a tempo determinato, secondddrcstabiliti dal regolamento di organizzazionepd aver stipulato apposita
convenzione tra Comuni le cui popolazioni assommaggiungano i 15 mila abitanti.

In tal caso il Direttore Generale dovra provveddla gestione coordinata o unitaria dei servizi €amuni interessati.

Art. 65 — Compiti del Direttore Generale

Il Direttore Generale provvede ad attuare gli iizdir e gli obiettivi stabiliti dagli organi di goveo dell’ente secondo le
direttive che, a tale riguardo, gli impartira inSaco.

Il Direttore Generale sovraintende alle gestionf@®e perseguendo livelli ottimali di efficacial efficienza tra i responsabili
di area che allo stesso tempo rispondono nell’&erdelle funzioni loro assegnate.

La durata dell'incarico non puo eccedere quellardahdato elettorale del Sindaco che puo procedkEres@a revoca previa
delibera della giunta comunale nel caso in cui nesca a raggiungere gli obiettivi fissati 0 quaisdoga contrasto con le linee
di politica amministrativa della giunta, nonchéagni altro caso di grave opportunita.

Quando non risulta stipulata la convenzione pgeiivizio di direzione generale, le relative funzipossono essere conferite dal
Sindaco al segretario comunale, sentita la Giuntau®ale.

Art. 66 — Funzioni del Direttore Generale

Il Direttore Generale predispone la proposta dnpiasecutivo di gestione e del piano dettagliatyli déiettivi previsto dalle
norme della contabilita, sulla base degli indiriorniti dal Sindaco e dalla Giunta Comunale.

Egli in particolare esercita le seguenti funzioni:

predispone, sulla base delle direttive stabiliteSiadaco, programmi organizzativi o di attuaziomdazioni o studi particolari;
organizza e dirige il personale, coerentementegtiandirizzi funzionali stabiliti dal Sindaco e bia Giunta;

gestisce i processi di mobilita intersettoriale pisonale;

riesamina annualmente, sentiti i responsabili daalassetto organizzativo dell’ente e la distzibne dell’organico effettivo,
proponendo alla giunta e al sindaco eventuali prdimenti in merito.
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b)
c)

d)
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Art. 67 — Responsabili degli uffici e delle aree

| responsabili degli uffici e delle aree sono induati nel regolamento di organizzazione.
I Responsabili nell’'ambito delle competenze lorcegssite provvedono a gestire I'attivita dell’entadeattuare gli indirizzi e a
raggiungere gli obiettivi indicati dal direttores Bominato, dal Sindaco e dalla Giunta Comunale.

Art. 68 — Funzioni dei responsabili degli uffici edelle aree

| responsabili degli uffici e delle aree stipulanaappresentanza dell’ente i contratti gia debitiempprovano i ruoli dei tributi
e dei canoni, gestiscono le procedure di appalthh @ncorso e provvedono agli atti di gestione firiaria, ivi compresa
I'assunzione degli impegni di spesa.

Essi provvedono altresi al rilascio delle autorzzaai o concessioni e svolgono inoltre le segufmtzioni:

nominano i membri delle commissioni di gara e diamso, ne presiedono le sedute, assumono le repitita dei relativi
procedimenti;

rilasciano le attestazioni e le certificazioni;

emettono le comunicazioni, i verbali, le diffideogni altro atto costituente manifestazione di giiglie di conoscenza, ivi
compresi, per esempio, i bandi di gara e gli awigiubblicazione degli strumenti urbanistici;

provvedono alle autenticazioni e alle legalizzazion

pronunciano le ordinanze di demolizione dei maniudiusivi e ne curano I'esecuzione;

emettono le ordinanze di ingiunzione di pagamenteathzioni amministrative e dispongono I'applicamodelle sanzioni
accessorie;

pronunciano le altre ordinanze previste da normlegtje o di regolamento a eccezione di quelle daltart. 54 del D.Lgs. n.
267/2000;

promuovono i procedimenti disciplinari nei conftiodel personale a essi sottoposto e adottanonga nei limiti e con le
procedure previste dalla legge e dal regolamento;

provvedono a dare pronta esecuzione alle delitmradella giunta e del consiglio e alle direttivepiartite dal Sindaco e dal
Direttore;

forniscono al Direttore nei termini di cui al regoiento di contabilita gli elementi per la predispiosie della proposta di piano
esecutivo di gestione;

autorizzano le prestazioni di lavoro straordinaederie, i recuperi, le missioni del personalgestidente;

concedono le licenze agli obiettori di coscienzaearvizio presso il Comune.

Nell'ambito delle materie di propria competenza sgensabili di Area individuano i responsabili (riepetto degli articoli 4, 5
e 6 della legge 241/90 e del regolamento per itgdamento amm.vo la trasparenza) delle attivitauti®rie e d’ogni altro
adempimento procedimentale connesso all’emanazibppevvedimenti amministrativi. Tali responsaibn possono emanare
provvedimenti, intendendo, con tale termine, I'dit@le di un procedimento amministrativo conteeelat manifestazione di
volonta del Comune.

Il Sindaco puo delegare ai responsabili degli uficlelle aree ulteriori funzioni non previste daBtatuto e dai regolamenti,
impartendo contestualmente le necessarie dirgiivél loro corretto espletamento.

Art. 69 — Incarichi dirigenziali e di alta specialzzazione

Il Sindaco attribuisce e definisce gli incarichrigenziali e quelli di collaborazione esterna selmte modalita ed i criteri
stabiliti dagli articoli 109 e 110 del D.Lgs. n.728000.

Il regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dsrvizi stabilisce i limiti, i criteri e le modaditcon cui possono essere stipulati
al di fuori della dotazione organica, solo in agsedi professionalitd analoghe presenti all'inted& Comune, contratti a
tempo determinato di dirigenti, alte specializzazio funzionari dell’area direttiva, fermi restandloequisiti richiesti per la
qualifica da ricoprire.

| contratti a tempo determinato non possono edsaséormati a tempo indeterminato, salvo che nondosentano apposite
norme di legge.

Art. 70 — Collaborazioni esterne

Il regolamento puo prevedere collaborazioni estesdealto contenuto di professionalita, con ragpditlavoro autonomo per
obiettivi determinati e con convenzioni a termine.

Le norme regolamentari per il conferimento degtiairichi di collaborazione a soggetti estranei edbainistrazione devono
stabilirne la durata, che non potra essere supeaita durata del mandato elettivo del Sindacogréeri per la determinazione
del relativo trattamento economico.

Art. 71 — Ufficio di indirizzo e di controllo

Il regolamento puod prevedere la costituzione dcuffosti alle dirette dipendenze del Sindaco,al@iunta Comunale o degli
assessori, per I'esercizio delle funzioni di irelio e di controllo loro attribuite dalla legge, tsti da dipendenti dell’ente o
da collaboratori assunti a tempo determinato pufenée non sia dissestato e/o non versi nellegitni strutturate deficitarie
di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 504/92.




Capo Ill - IL SEGRETARIO COMUNALE

Art. 72 — Segretario Comunale

Il Segretario comunale & nominato dal sindaco,uil@ipende funzionalmente ed & scelto nell’appasibo.

Il Consiglio Comunale pud approvare la stipulazioheahvenzioni con altri Comuni per la gestione aigacdell’ufficio del
Segretario Comunale.

Lo stato giuridico e il trattamento economico degftario Comunale sono stabiliti dalla legge ¢éadadntrattazione collettiva.

Il Segretario comunale, nel rispetto delle direttimpartite dal Sindaco, presta consulenza giwidimministrativa agli organi
del Comune, ai singoli consiglieri e agli uffici.

Art. 73 — Funzioni del Segretario Comunale

Il Segretario Comunale partecipa alle riunioni di@a e del Consiglio e ne redige i verbali cheosative insieme al Sindaco.
Il Segretario Comunale pu0 partecipare a commisslosiudio e di lavoro interne all’ente e, con tarizzazione del Sindaco,
a quelle esterne; egli, su richiesta, formula epaed esprime valutazioni di ordine tecnico-giigidal consiglio, alla giunta, al
Sindaco, agli assessori, ai singoli consiglieri Besponsabili di Area.

Il Segretario Comunale riceve dai consiglieri lehigste di trasmissione delle deliberazioni dellar® soggette a controllo
eventuale del difensore civico.

Egli presiede I'ufficio comunale per le elezionidncasione delle consultazioni popolari e dei mfdum e riceve le dimissioni
del Sindaco, degli assessori o dei consiglieri hérle proposte di revoca e la mozione di sfiducia.

Il Segretario Comunale roga i contratti del comure,quali I'ente & parte, quando non sia necesBassistenza di un notaio, e
autentica le scritture private e gli atti unilatereell'interesse dell’ente, ed esercita infine bghra funzione attribuitagli dallo
Statuto o dal Regolamento conferitagli dal Sindaco.

Art. 74 — Vicesegretario comunale

La dotazione organica del personale potra prevederéicesegretario comunale individuandolo in ueo fdnzionari apicali
dell’ente in possesso di Laurea.

Il vicesegretario comunale collabora con il segietaello svolgimento delle sue funzioni organiizate lo sostituisce in caso
di assenza o impedimento.

Capo IV — LA RESPONSABILITA’

Art. 75 — Responsabilita verso il Comune

Gli amministratori e i dipendenti comunali sonougra risarcire al Comune i danni derivanti dallelazioni di obblighi di
servizio.

Il Sindaco, il Segretario Comunale, il responsablilarea che vengano a conoscenza, direttamente sejuito a rapporto cui
sono tenuti gli organi inferiori, di fatti che dimauogo a responsabilita, ai sensi del primo comadesxono farne denuncia al
procuratore della Corte dei Conti, indicando tufti elementi raccolti per I'accertamento della mspabilita e la
determinazione dei danni.

Qualora il fatto dannoso sia imputabile al Segret@omunale e ad un responsabile di area la denénéita a cura del
Sindaco.

Art. 76 — Responsabilita verso terzi

Gli amministratori, il Segretario, il Direttore @ipendenti comunali che, nell’'esercizio delle fiomz loro conferite dalle leggi e
dai regolamenti, cagionino ad altri, per dolo gpeofjrave, un danno ingiusto sono personalmentégaibich risarcirlo.

Ove il Comune abbia corrisposto al terzo I'ammontieldanno cagionato dall’'amministratore, dal segi@ o dal dipendente
si rivale agendo contro questi ultimi a norma delkcpdente articolo.

La responsabilita personale dell'amministratord, sgretario, del direttore o del dipendente chaaabiolato diritti di terzi
sussiste sia nel caso di adozione di atti o di ¢orapto di operazioni, sia nel caso di omissionebritardo ingiustificato di atti
od operazioni al cui compimento I'amministratori dipendente siano obbligati per legge o per rag@nto.

Qualora la violazione del diritto sia derivata dih@d operazioni di organi collegiali del Comunens responsabili, in solido, il
presidente e i membri del collegio che hanno pgr#¢e all'atto od operazione. La responsabilitaselesa per coloro che
abbiano fatto constatare nel verbale il propriceliso.




Art. 77 — Responsabilita dei contabili

Il tesoriere e ogni altro contabile che abbia maiedi denaro del Comune o sia incaricato dellaigestdei beni comunali,
nonché chiunque ingerisca, senza legale autorimzezinel maneggio del denaro del comune deve reriti@onto della
gestione ed & soggetto alle responsabilita staliétle norme di legge e di regolamento.

Capo V — FINANZA E CONTABILITA’

Art. 78 — Ordinamento

L'ordinamento della finanza del Comune é riservdielagge e, nei limiti da essa previsti, dal regoénto.

Nell'ambito della finanza pubblica i| Comune € t#m di autonomia finanziaria fondata su certezzaistirse proprie e
trasferite.

Il Comune, in conformita delle leggi vigenti in mage € altresi titolare di potesta impositiva awtoa nel campo delle
imposte, delle tasse e delle tariffe, ed ha unnwafemanio e patrimonio.

Art. 79 — Attivita finanziaria del Comune

Le entrate finanziarie del Comune sono costituitandj@oste proprie, addizionali e compartecipaziotiimposte erariali e
regionali, tasse e diritti per servizi pubbliciagferimenti erariali, trasferimenti regionali, eltentrate proprie anche di natura
patrimoniale, risorse per investimenti e da ogtiaantrata stabilita per legge o regolamento.

| trasferimenti erariali sono destinati a garantiservizi pubblici comunali indispensabili; le eate fiscali finanziano i servizi
pubblici ritenuti necessari per lo sviluppo dellamwnita e integrano la contribuzione erariale perogazione dei servizi
pubblici indispensabili.

Il Comune applica le imposte tenendo conto dellaci contributiva dei soggetti passivi secondairigipi di progressivita
stabiliti dalla costituzione e applica le tariffernodo da privilegiare le categorie piu deboli @g@lbpolazione.

Art. 80 — Amministrazione dei beni comunali

Il Sindaco dispone la compilazione dell'inventadi@ beni demaniali e patrimoniali del Comune dadersi, annualmente ed &
responsabile, unitamente al segretario e al ragienilel Comune dell'esattezza dell’inventario, dsllecessive aggiunte e
modificazioni e della conservazione dei titolij,attrte e scritture relativi al patrimonio.

| beni patrimoniali comunali non utilizzati in pnap e non destinati a funzioni sociali ai sensi tiello secondo del presente
statuto devono, di regola, essere dati in affitio oomodato; i beni demaniali possono essere &shag uso con canoni la cui
tariffa & determinata dalla giunta comunale.

Le somme provenienti dall’alienazione di beni, asciti, donazioni, riscossioni di crediti o, comurgda cespiti da investirsi a
patrimonio, debbono essere impiegati nell’estingiaii passivita onerose e nel miglioramento del ipamio o nella
realizzazione di opere pubbliche

Art. 81 — Bilancio comunale

L'ordinamento contabile del Comune e riservato #digge dello Stato e, nei limiti da questa fissati,regolamento di
contabilita.

La gestione finanziaria del Comune si svolge in balskilancio annuale di previsione redatto in tenimdi competenza,
deliberato dal Consiglio Comunale entro il termirebsito dalla legge, osservando i principi dell’'vaisalita, unita, annualita,
veridicita, pubblicita, dell'integrita e del pareggconomico e finanziario.

Il bilancio e gli allegati prescritti dalla leggevbno essere redatti in modo da consentirne laréefier programmi, servizi e
interventi.

Gli impegni di spesa, per essere efficaci, devoontanere il visto di regolarita contabile attestatd relativa copertura
finanziaria da parte del responsabile dell'arearfimiaria. L'apposizione del visto rende esecutiatid adottato.

Art. 82 — Rendiconto della gestione

| fatti gestionali sono rilevati mediante contdfilfinanziaria ed economica e dimostrati nel remtic comprendente il conto
del bilancio, il conto economico e il conto delnjrabnio.
Il rendiconto e deliberato dal Consiglio comunale@ii 30 giugno dell'anno successivo.

La Giunta Comunale allega al rendiconto una relaziiustrativa con cui esprime le valutazioni dfiedcia dell’azione
condotta sulla base dei risultati conseguiti inpafo ai programmi e ai costi sostenuti, nonchéelazione del collegio dei
revisori dei conti.




b)
<)

d)

Art. 83 — Attivita contrattuale

I Comune, per il perseguimento dei suoi fini istittnali, provvede mediante contratti agli appaltiavori, alle forniture di
beni e servizi, alle vendite, agli acquisti a titoineroso, alle permute e alle locazioni.
La stipulazione dei contratti deve essere precedhita determinazione del responsabile del procedimdi spesa.

La determinazione deve indicare il fine che cowahtratto si intende perseguire, 'oggetto, la farmle clausole ritenute
essenziali nonché le modalita di scelta del conteaim base alle disposizioni vigenti.

Art. 84 — Revisore dei Conti

Il Consiglio comunale elegge il Revisore dei Conttas&lo i criteri stabiliti dalla legge.

Il Revisore ha diritto di accesso agli atti e docuathéell’ente, dura in carica tre anni, € rielegigitper una sola volta ed &
revocabile per inadempienza nonché quando ricormgmrawi motivi che influiscono negativamente sulitamento del
mandato.

Il Revisore collabora con il Consiglio Comunale nedlza funzione di controllo e di indirizzo, eserdigavigilanza sulla
regolarita contabile e finanziaria della gestior#’ente e attesta la corrispondenza del rendicaiieorisultanze della gestione,
redigendo apposita relazione, che accompagna fogt@ di deliberazione consiliare del rendicontidilancio.

Nella relazione di cui al precedente comma il Revigiesprime rilievi e proposte tendenti a conseguira migliore efficienza,
produttivita ed economicita della gestione.

Il Revisore, ove riscontri gravi irregolarita nefastione dell’ente, ne riferisce immediatamenteoakiglio.

Il Revisore risponde delle verita delle sue attéstaz adempie ai doveri con la diligenza del maada e del buon padre di
famiglia.

Art. 85 — Tesoreria

I Comune ha un servizio di tesoreria che comprende:

la riscossione di tutte le entrate, di pertinenamenale, versate dai debitori in base ad ordinnctsso e liste di carico e dal
concessionario del servizio di riscossione dedtijb

la riscossione di qualsiasi altra somma spettaintaidl tesoriere € tenuto a dare comunicaziomgpiestivamente;

il pagamento delle spese ordinate mediante maddatigamento nei limiti degli stanziamenti di bitame dei fondi di cassa
disponibili;

il pagamento, anche in mancanza dei relativi mandelle rate di ammortamento di mutui, dei conttitprevidenziali e delle
altre somme stabilite dalla legge.

| rapporti del Comune con il tesoriere soegotati dalla legge, dal regolamento di contabiliddché da apposita convenzione.

Art. 86 — Controllo economico della gestione

| responsabili delle aree sono tenuti a eseguiezagioni di controllo economico-finanziario perifieare la rispondenza della
gestione dei fondi loro assegnati dal bilancio le@gettivi fissati dalla giunta e dal consiglio.
Le operazioni eseguite e le loro risultanze sorszidfige in una relazione che viene rimessa allanG@ie al Direttore Generale.

Titolo VI — DISPOSIZIONI DIVERSE

Art. 87 — Iniziativa per il mutamento delle circosgizioni provinciali

Il Comune esercita I'iniziativa per il mutamento ldedircoscrizioni provinciali di cui all’art. 133alla Costituzione, osservando
le norme emanate a tal fine dalla regione.
L'iniziativa deve essere assunta con deliberazapprovata a maggioranza assoluta dei consigliseigmsti.

Art. 88 — Pareri obbligatori

Il Comune é tenuto a chiedere i pareri prescrittigdalsiasi norma avente forza di legge ai fini algdfogrammazione,
progettazione ed esecuzione di opere pubblichegrai dell’art. 16, commi 1-4, della legge 7.8.199@41 sostituito dall'art.
17, comma 24, della legge 127/97.

Decorso infruttuosamente il termine di 45 giorhComune puo prescindere dal parere.




Art. 89 — Regolamenti comunali

Nel rispetto della legge e del presente statutogero emanati regolamenti per I'organizzazionelddnzionamento delle
istituzioni e degli organismi di partecipazionet péunzionamento degli organi e degli uffici ergesercizio delle funzioni.

| regolamenti comunali sono soggetti alle seguénttazioni:

a) non possono contenere disposizioni in contrastoleowrme ed i principi costituzionali, con le léggregolamenti statali
e regionali e con il presente statuto,

b) laloro efficacia € limitata all'ambito comunale,

c) devono avere carattere di generalita,

d) non possono avere efficacia retroattiva, salvosi da deroga espressa da una legge ordinaria @&#to, motivata da
esigenze di pubblico interesse.

Il regolamento interno del Consiglio comunale élaghto entro sei mesi dalla data di entrata iondglel presente statuto.

Fino all’entrata in vigore del regolamento di cliicamma precedente, continuano ad applicarsi lenaodel regolamento

vigente, in quanto compatibili con il Testo Unic@0® sull’ordinamento degli Enti Locali approvatancd.Lgs. n. 267/2000 e

con le disposizioni del presente statuto.

Art. 90 — Procedura per la formazione e approvazio@ dei regolamenti comunali

L’iniziativa per la formazione e I'adozione di nuaegolamenti comunali spetta a ciascun Consiglbemaunale, alla Giunta
comunale ed ai cittadini, tramite istanza, ai seletprecedente art. 39.

| regolamenti sono adottati dal Consiglio comunaemnaggioranza assoluta dei propri componenti, dabasi in cui la

competenza € attribuita direttamente alla Giuntawmale dalla legge o dal presente statuto.

| regolamenti comunali sono pubblicati mediantésafbne all'albo pretorio, nella sede dell’Enter 3& giorni consecutivi,
salvo specifiche disposizioni di legge, ai sensipieno comma dell’art. 124 del D.Lgs. n. 267/2000.

Titolo VIl — NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 91 — Modifiche dello Statuto

Qualora vengano emanate disposizioni legislativeaitrogano o modificano le norme statutarie il GglitsiComunale adegua
lo Statuto entro 120 giorni dall’entrata in vigatelle leggi suddette.

Le norme integrative e modificative dello Statutma deliberate dal Consiglio Comunale con il votoofavole dei due terzi

dei Consiglieri Assegnati. Qualora tale maggioranaa venga raggiunta la votazione € ripetuta in esgige due sedute da
tenersi entro 30 giorni, e le integrazioni e matdié sono approvate se la relativa deliberazionenetin entrambe le sedute il
voto favorevole della maggioranza assoluta deiigies assegnati.

Art. 92 — Entrata in vigore dello Statuto

Il presente statuto e le norme integrative o modifie dello stesso entrano in vigore il trentesgierno successivo alla sua
pubblicazione all'albo pretorio, a seguito dell’apygazione della delibera consiliare da parte delRE.CO. Successivamente si
provvede alla sua pubblicazione sul Bollettino Ué#fie della Regione Lombardia e lo si invia al Mieist dell'Interno.
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