COMUNE DI ALMENNO SAN BARTOLOMEO
Via IV Novembre, 66
24030 Almenno San Bartolomeo (BG)
C.F. 00334080165

DECRETO DEL SINDACO N. 3

OGGETTO : Nomina a Responsabile dell’Area 3 — P.S.A.P. — Programmazione Servizi alla
Persona, Sociale, Anagrafe e Protocollo — Determinazione della retribuzione di

posizione ¢ di risultato — ValiditA nomina e retribuzione dal 01.01.2017 al
31.12.2017.

IL SINDACO

PREMESSO che:

- I’art. 5 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Utfici e dei Servizi, approvato con
deliberazioni di Giunta comunale n. 27 del 22.03.2012, n. 26 del 18.03.2016 ¢ n. 124 del
29.12.2016, dichiarate immediatamente eseguibili, prevede una struttura organizzativa dell’ente
articolata nelle seguenti tre aree:

- Areal -P.G.T. — Programmazione Governo del Territorio
- Area?2 - P.E.F. —Programmazione Economica/Finanziaria/Tributaria/Amministrativa
- Area 3 - P.S!A:P. - Programmazione Servizi alla Persona, Sociale, Anagrafe e Protocollo;

- il Comune, privo di posizioni dirigenziali, nel rispetto dell’art. 11 del CCNL 1998/2001, si ¢
sempre avvalso della facolta di cui all’art. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000, attribuendo le
funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, ai dipendenti individuati come Responsabili di Area,
appartenenti alla Cat. D, in possesso di adeguata professionalita;

PRESO ATTO che I’a.s. Alfiniti dott.ssa Catherine Emilie, inquadrata nella Cat. D1 (giuridica)
possiede i1 requisiti culturali e la capacita professionale idonei a garantire la realizzazione dei
programmi ed il raggiungimento degli obicttivi prefissati dall’ Amministrazione, per cui alla stessa
possono essere attribuite le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 ¢ 3, del D.Lgs. n. 267/2000
relativamente all’ Area Servizi Sociali;

RILEVATO che il CCNL Comparto Autonomie Locali 1998/2001 (sistema di classificazione del
personale) all’art. 10 prevede che al personale ‘della Cat. D titolare di posizione organizzativa
compete un frattamento economico accessorio composto dalla retribuzione di posizione e dalla
retribuzione di risultato;

RITENUTO di fissare in € 12.911,42 annue la retribuzione di posizione, limitatamente all’anno
2017, per il Responsabile dell’Area 3 P.S.A.P.;

VISTL

- il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,

- il vigente regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi,
- il vigente CCNL Comparto Autonomie Locali;




DECRETA

1. Di nominare Responsabile dell’Area 3 — P.S.A.P. — Programmazione Servizi alla Persona,
Sociale, Anagrafe e Protocollo (comprendente i servizi sociali, il servizio protocollo/messo
comunale, 1 servizi demografici) del Comune di Almenno San Bartolomeo I’a.s. Alfiniti dott.ssa
Catherine Emilie, dipendente di ruolo, inquadrata nella Cat. D1 giuridica.

2. Di corrispondere alla medesima una retribuzione di posizione di € 12.911,42 annue da pagarst
su tredici mensilita (pari a € 993,19 mensili).

3. Di dare atto che:

e I'importo della retribuzione di risultato & fissato nella misura massima del 25% della
retribuzione di posizione (pari a € 3.227,86 annue);

¢ la retribuzione di risultato verrd corrisposta a seguito di valutazione annuale, secondo gli
accertamenti previsti dalla normativa vigente e sulla base degli obiettivi fissati
dall’ Amministrazione e realizzati dalla stessa;

o le retribuzioni di posizione ¢ di risultato assorbono tutte le competenze accessorie e le
indennita previste dal vigente CCNL, compreso il lavoro straordinario.

4, Di dare atto, altresi, che la nomina di Responsabile di posizione organizzativa relativamente
all’Area 3 — P.S.A.P., nonché le retribuzioni di posizione e di risultato nella misura stabilita nel
presente provvedimento, hanno validita dal 01.01.2017 al 31.12.2017, salvo revoca.

Almenno San Bartolomeo, i 02 Gennaio 2017
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ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolaritd contabile e si attesta la copertura
finanziaria della spesa e dei relativi oneri riflessi per ’anno 2017, con imputazione al cap.
OV, ¢ m20~ del bilancio di previsione per D’esercizio finanziario 2017 in corso di
predisposizione, a norma dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

Almenno San Bartolomeo, 1i {_lg{q( Jt; B

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
{ rinchgro dott.ssa Livia
A
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Spett.le
Comune di Almenno San Bartolomeo

Oggetto: Dichiarazione resa ai sensi dell’articolo 20 comma 1 del decreto legislativo 392013 circa
I'insussistenza di cause di inconferibilita di incarichi nella PA.

o ACEINT CRTERWNE EMILIE  natagga _FRANCUL

a Al A4 A8 8 cdicesiscale CENCTH RS8ESEZ 4407
residente in via_ CIOSUE CRARIIOO

n ©F car2M030 | cita FONTIDHA

richiamato:

il decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompalibilitd di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 co. 49 ¢
50 della legge 6 novembre 2012 numere 190”;

premesso che:

il comma 1 dell’articolo 20 del decreto richiamato dispone che “all'atfo del conferimento dell'mcanco
I'interessato [presenti] una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita”;

il comma 4 dellarticolo 20 specifica che tale dichiarazione “é¢ condizione per I'acquisizione dell'efficacia
dell'incarico”;

ltre ch \
Es;n:lzsci(;tzzmigré 3 / 4‘ del 64 O:K m & stato conferito I'incarico di bOVUa@,[@LQQ
I
7%\6\% z&mﬂinm{;’a;zgmﬁl ]ﬁﬂg %vm\p‘ﬂt Geallonmi ASSOQ\TQ_CGH Baramns,

Tanto richiamato e premesso, assumendomii la piena responsabilitd e consapevole delle sanzioni anche di
natura penale per I'eventuale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (articolo 76 del DPR 28 dicembre 2000
numero 445),

DICHIARO:

che nei miei confronti non sussiste alcuna delle cause d'inconferibilita elencate al Capo 1T ed al Capo IV del
decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni ¢ presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 co. 49 e 50 della
legge 6 novembre 2012 numero 190”.
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Spett.le ente

COMUNE DI ALMENNO SAN BARTOLOMEO

Oggetio: Dichiarazione annuale resa ai sensi dell’articolo 20 comma 2 del decreto legislativo 39/2013 circa
I'insussistenza di cause di incompatibilita con incarichi nella PA.

o ALE\WTL CATHERINE EMIUE e« T RONUAR

s AGC AL PTS et LENCHRSE S S 2 A4 0
residente in via @i@)g\)&i @TQDQ‘QCJ

n. éf’ car b0 , citta %NT\M

richiamato;

il decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 “Disposizioni in materia di inconferibiliti e incompatibilitd di
incarichi presso le pubbliche aniministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 co. 49 ¢
50 della legge 6 novembre 2012 numero 190”;

premesso che:

il comma 2 dell'articolo 20 del decreto richiamato dispone che I'incaricato depositi annualmente una
dichiarazione circa I'assenza di cause di incompatibilita: “nel corso dell'incarico I'interessato presenta
annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di mcompatibility”;

premesso moltre che:
con decret@numerrt fo) Qq - del Cﬁ Ql: 4-:1{ mi & stato conferito I'incarico di %ﬁw&f)@l@b\@

presso l'amministrazione in indirizzo. Durata dell'incarico: dal ©1: o BF al

Tanto richiamato e premesso, assumendomi la piena responsabilitd e consapevole delle sanzioni anche di
natura penale per V'eventnale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (articolo 76 del DPR 28 dicembre 2000
numero 445},

DICHIARO:

che nei miei confronti non sussiste alcuna delle cause d'incompatibilita elencate al Capo V ed al Capo VI del
decreto legislativo 8 aprile 2013 rumero 39 “ Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enii privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 co. 49 e 50 della
legge 6 novembre 2012 numero 1907,

La dichiarazione & resa per I'esercizio in corso.
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