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DECRETO DEL SINDACO N. 13

OGGETTO : Revoca proprio decreto n. 1 in data 02.01.2018 - Nomina a Responsabile dell’Area

1 — P.G.T.. — Programmazione Governo del Territorio — Determinazione della
‘retribuzione di posizione e di risultato — Validita nomina e retribuzione dal
01.07.2018 al 31.12.2018.

IL SINDACO

PREMESSO che:

I’art. 5 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Ufﬁc1 e dei Servizi, approvato con
deliberazioni di Giunta comunale n. 27 del 22.03.2012, n. 26 del 18.03.2016 ¢ n. 124 del
29.12.2016, esecutive ai sensi di legge, prevede una struttura organizzativa dell’ente articolata

nelle seguenti tre aree:
- Areal—P.G.T. - Programmazione Governo del Temtono

- Area?2—P.EF.-Programmazione Economlca/Fmanzmna/Tnbutana/Ammlmstratlva

- Area3 —P.S.A.P. — Programmazione Servizi alla Persona, Sociale, Anagrafe e Protocollo;

il Comune, privo di posizioni dirigenziali, nel rispetto dell’art. 11 del CCNL 1998/2001, si &

sempre avvalso della facolta di cui all’art. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000, attribuendo le
funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, ai dipendenti individuati come Responsabili di Area,
appartenenti alla Cat. D, in possesso di adeguata professionalita; 5 '

RICHIAMATT:

la deliberazione consiliare n. 15 adottata in data 30/04/2016, esecutiva ai sensi di legge con la
quale si approvava la convenzione con il Comune di Almenno San Salvatore per la gestione del
servizio tecnico comunale tramite ufficio tecnico convenzionato;

il proprio decreto n. 1 in data 02.01.2018 con il quale si nominava Responsabile dell’Ufficio

- Tecnico Convenzionato dei Comuni di Almenno San Bartolomeo e Almenno San Salvatore,
- I’ing. Loris Maggioni, dipendente di ruolo, inquadrato nella Cat. D;

la deliberazione consiliare n. 12 adottata in data 24/05/2018, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale si stabiliva che, con decorrenza dal 01 luglio 2018 la suddetta
convenzione ¢ risolta in modo consensuale;

RITENUTO, pertanto, revocare il proprio decreto sindacale sopra indicato;




PRESO ATTO che I'ing. Maggioni Loris, inquadrato nella Cat. D possiede i requisiti culturali e la
capacita professionale idonei a garantire la realizzazione dei programmi ed il raggiungimento degli
obiettivi prefissati dall’ Amministrazione, per cui allo stesso possono essere attribuite le funzioni di’
cui all’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 267/2000 relativamente all’Area 1 — P, G.T. -
' Programmazione Governo del Territorio (comprendente i servizi tecnici (edilizia privata/urbanistica,
lavori pubblici/gestione del patrimonio comunale, cimiteriale) ed il servizio di polizia locale):

- RITENUTO di fissare in € 12.911,42 annue la retribuzione di posizione, hmltatamente all’anno 201 8,
‘per il Responsabile dell Areal P.G.T..;

VISTIL:
- il D.Lgs. 18.08. 2000 n. 267,
- il vigente regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi,

- il Vlgente CCNL Comparto Autonornie Locali;
DEC R‘E TA
1. Di revocare, per i motivi espressi in premessa, il proprio decreto n. 1 in data 02.01.2018.

2. Di nominare Responsablle dell’Area 1 — P.G.T. — Programmazione Governo del Territorio
(comprendente i servizi tecnici (edilizia privata/urbanistica, lavori pubbh(n/gestlone del
_ patrimonio comunale, cimiteriale) ed il servizio di polizia locale) del Comune diAlmenno San

~* Bartolomeo Iing. Maggioni Loris, dipendente di ruolo, inquadrato nella Cat. D.

3. Di corrispondere al medesimo una retribuzione di posizione di € 12.911,42 annue da pagarsi su
tredici mensilita (pari a € 993,19 mensili). .

4. Di dare atto che: .

o [Pimporto della retribuzione di risultato & fissato nella misura massima del 25% della
retribuzione di posizione (par1 a € 3.227,86 annue);

e la retribuzione di risultato verra corrisposta a seguito di -valutazione annuale, secondo gli
accertamenti previsti dalla normativa vigente e sulla base degli. ob1ett1v1 fissati
dall’ Amministrazione e realizzati dalla stessa;

e le retribuzioni di posizione e di risultato assorbono tutte le competenze accessorie ¢ le
indennita previste dal vigente CCNL, compreso il lavoro straordinario.

5. Di dare atto, altresi, che la nomina di Responsabile di posizione organizzativa relativamente
all’Area 1 — P.G.T., nonché le retribuzioni di posizione e di risultato nella misura stabilita nel -
presente provvedimento, hanno validita dal 01.07.2018 al 31.12.2018, salvo revoca.

6. Di nominare, in sostituzione del Responsabile assente o impedito, il Segretario comunale.

7. Di trasmettere copia del presente provvedimento al Comune di Almhno San Salvatore.

Almenno San Bartolomeo, 1i 01 Luglio 2018

******,****‘k**************************************************




ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria della
spesa e dei relativi oneri riflessi sul bilancio di previsione per I’esercizio finanziario in corso di predisposizione.

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
"~ Trin o ditt.ssa Livia ‘
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