
TASSI PRESENZA/ASSENZA 2012
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RETR. 

PERC. 
ASSENZE

PERC. 
PRESENZE

8 AFFARI GENERALI 8 54 2 6 200 62 27,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,00 69,00
8 UFFICIO TECNICO 8 37 25 8 200 70 18,50 12,50 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 65,00
8 SERVIZI FINANZIARI 4 20 1 100 21 20,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 21,00 79,00
8 SERVIZI SOCIALI 3 22 27 75 49 29,33 0,00 0,00 0,00 36,00 0,00 0,00 65,33 34,67

23 133 27 14 0 28 0 0 575 202

*REPARTO
AFFARI GENERALI Biblioteca,Segreteria,Protocollo, Anagrafe,Polizia municipale
UFFICIO TECNICO Lavori Pubblici e operatori ecologici - Urbanistica ed edilizia pirvata
SERVIZI FINANZIARI Ragioneria-Tributi-Personale
SERVIZI SOCIALI
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