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3 AFFARI GENERALI 8 11 3 5 208 19 5,29 1,44 2,40 0,00 0,00 0,00 0,00 9,13 90,87
3 UFFICIO TECNICO 8 13 9 1 208 23 6,25 0,00 4,33 0,00 0,48 0,00 0,00 11,06 88,94
3 SERVIZI FINANZIARI 5 5 26 130 31 3,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 23,85 76,15
3 SERVIZI SOCIALI 2 1 1 52 2 1,92 0,00 0,00 0,00 1,92 0,00 0,00 3,85 96,15

23 30 3 14 0 2 0 26 598 75

*REPARTO
AFFARI GENERALI Biblioteca,Segreteria,Protocollo, Anagrafe,Polizia municipale
UFFICIO TECNICO Lavori Pubblici e operatori ecologici - Urbanistica ed edilizia pirvata
SERVIZI FINANZIARI Ragioneria-Tributi-Personale
SERVIZI SOCIALI


