TASSI PRESENZA/ASSENZA 2013

PERC.
ASSENZE ASSENZE
MESE IN NUMERO ALTRE NON GG gg.tot.as |PERC. PERC. PERC. PERC. PERC.ALTRE |PERC. NON PERC. PERC.
ESAME | REPARTO * DIPENDENTI |FERIE MALATTIE L.104 MATERNITA' |ASSENZE |SCIOPERI |RETR. MESE |senze FERIE MALATTIE |L.104 MATERNITA' /ASSENZE SCIOPERO |RETR. ASSENZE |PRESENZE
9|AFFARI GENERALI 8 22 17 5 1 200 45 11,00 8,50 2,50 0,00 0,50 0,00 0,00 22,50 77,50
9|UFFICIO TECNICO 8 12 12 200 24 6,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 88,00
9|SERVIZI FINANZIARI 4 8 25 100 33 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 33,00 67,00
9|SERVIZI SOCIALI 3 5 25 75 30 6,67 0,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00 60,00
23 47 17 42 0 1 25 575 132

*REPARTO

AFFARI GENERALI

Biblioteca, Segreteria,Protocollo, Anagrat

e, Polizia municipale

UFFICIO TECNICO

Lavori Pubblici e operatori ecologici - Urbanistica ed edilizia pirvata

SERVIZI FINANZIARI

Ragioneria-Tributi-Personale

SERVIZI SOCIALI




